
ZARZĄDZENIE NR 144/2022
BURMISTRZA MIASTA I GMINY SKOKI

z dnia 15 września 2022 r.

w sprawie przekazania podległym jednostkom założeń do ich materiałów pianistycznych w zakresie
dochodów (przychodów) i wydatków (kosztów) na rok 2023

Na podstawie art. 233 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (tekst jedn. Dz, U. z 2022 r.,

póz. 1634 ze zm.), oraz §5 ust. 2a Rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 7 grudnia 2010 roku w sprawie

sposobu prowadzenia gospodarki finansowej jednostek budżetowych i samorządowych zakładów budżetowych (tj.
Dz.U. z 2019 r., póz. 1718), a także § l ust l Uchwały Nr U/306/10 Rady Miejskiej Gminy Skoki z dnia
7 października 2010 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwały budżetowej Gminy Skoki, ustalam co
następuje:

§ l. Materiały pianistyczne jednostek organizacyjnych Miasta i Gminy Skoki na rok 2023 sporządzone będą wg
następujących zasad:

l) a) przewiduje się wzrost wydatków na wynagrodzenia i składki od nich naliczane o 8%, przy ustalaniu planu
tych wydatków należy uwzględnić aktualny stan zatrudnienia [planowane zwiększenia bądź zmniejszenia
w roku 2023;

b) przepis powyższy nie dotyczy wynagrodzeń nauczycieli, których wysokość jest regulowana odrębnie;

2) wydatki rzeczowe należy pozostawić na poziomie roku 2022, przy czym ogólna kwota tych wydatków
nie może przekroczyć bez uzasadnienia Ich wielkości ustalonej na dzień l stycznia 2022 roku dla danej
jednostki podległej;

3) wraz z materiałami pianistycznymi kierownicy jednostek organizacyjnych przedstawiają objaśnienia przyjętych
wartości, w szczególności dotyczące obliczenia wynagrodzeń osobowych i bezosobowych oraz składek na

ubezpieczenia społeczne i Fundusz Pracy;

4) nie przewiduje się wprowadzania do planów finansowych nowych zadań o charakterze bieżącym, jeżeli ogólna
kwota wydatków bieżących przekroczyłaby wysokość ustaloną na podstawie pkt. 2;

5) w odniesieniu do wydatków Ośrodka Pomocy Społecznej pkt. 2 i 4 ma zastosowanie do rozdziału
85219 i innych zadań finansowanych ze środków własnych Gminy,

6) wpłata podstawowa finansowana przez podmiot zatrudniający na Pracownicze Plany Kaptałowe w wysokości

1,5%.

§ 2. Zobowiązuję kierowników jednostek organizacyjnych do zwrócenia szczególnej uwagi na ujmowanie
zadań o charakterze majątkowym (ulepszenie, modernizacja, przebudowa, rozbudowa itp.) wyłącznie do kategorii
wydatków majątkowych, a także do przestrzegania postanowień §1 ust. 6 Zarządzenia nr 143/2022 z dnia
15 września 2022 roku w sprawie założeń do projektu budżetu Gminy na rok 2023.

§ 3. Stosownie do treści § 5 ust, 2a Rozporządzenia Ministra Finansów w sprawie sposobu prowadzenia

gospodarki finansowej jednostek budżetowych i samorządowych zakładów budżetowych (tj. Dz.U. z 2019 r.,
póz. 1718), ustalam, że materiały pianistyczne, projekty planów finansowych oraz plany finansowe jednostek

budżetowych Gminy będą w 2023 roku opracowywane w następującej szczegółowości:

l) dochody - dział, rozdział, paragraf;

2) wydatki - dział, rozdzial, grupa paragrafów;

"określonej w przepisach o klasyfikacji dochodów, wydatków, przychodów i rozchodów oraz środków
pochodzących ze źródeł zagranicznych.

§ 4. Materiały pianistyczne, projekty planów finansowych oraz plany finansowe samorządowego zakładu

budżetowego Gminy będą opracowywane w szczegółowości dział, rozdział, paragraf.

§ 5, Wykonanie Zarządzenia powierzam kierownikom jednostek organizacyjnych Gmip^.

§ 6. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podjęcia. \j
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