RADA MIEJSKA
Gminy Skoki

UCHWALA NR XLVIII/298/10
Rady Miejskiej Gminy Skoki z dnia 31 sierpnia 2010r.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXXV/240/2009 Rady Miejskiej Gminy Skoki z dnia 17
wrzesnia 2009r. w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia
zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw
oraz kryteria i tryb przyznawania nagrad i innych $wiadczen wynikajacych ze stosunku pracy
nauczycieli zatrndnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych przez Gming Skoki.

Na podstawie art 18 ustgp 2 punkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym / tekst
jednolity: Dz.U. z 2001r.,, Nr 142, poz.1591 z péZn.zm./ w zwiazku z art.30 ustep 6 ustawy z dnia
26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela / tekst jednolity: Dz.U, z 2001r., Nr 142, poz.1591 z p6Zn.zm./
Rada Miejska Gminy Skoki uchwala co nastgpuje :

§1. i

W regulaminie przyznawania dodatkoéw do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastgpstw oraz kryteria i tryb przyznawania nagréd i innych
§wiadczen ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach prowadzonych
przez Gming Skoki, stanowiacym zalacznik do Uchwaly Nr XXX V/240/2009 Rady Miejskiej Gminy
Skoki z dnia 17 wrzeénia 2009r. wprowadza sig nastepujgca zmianeg : § 7 ustep 5 otrzymuje brzmienie :
" 5. Kwota dodatku doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta wynosi 50% miesigczne;j
stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego."

§2.

Wykonanie uchwaly powierza sie Burmistrzowi Miasta i Gminy Skoki.

§3.
Uchwata wchodzi w Zzycie, pierwszego dnia miesiaca, po uplywie 14 dni, od daty ogltoszenia w
Dzienniku Urzgdowym Wojewdodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskiej
Zbigniew Kuyjawa




Uzasadnienie

do uchwaly Nr XLVIII/298/10 Rady Miejskiej Gminy Skoki z dnia 31 sierpnia 2010r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr XXXV/240/2009 Rady Miejskiej Gminy Skoki z dnia
17 wrzesnia 2009r. w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania dodatkéw do
wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe 1 godziny
doraznych zastepstw oraz kryteria i tryb przyznawania nagréd i innych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkolach i przedszkolach
prowadzonych przez Gming Skoki

Zgodnie z zapisem art.30 ustep 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. -Karta Nauczyciela/tekst
jednolity: Dz.U. z 2006r., Nr 97, poz.674 z pdézn.zm./organ prowadzacy szkole , bedacy
jednostkg samorzadu terytorialnego, w drodze regulaminu okresla miedzy innymi wysokos¢
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego.

Na podstawie przywolanego wyzej przepisu Rada Miejska Gminy Skoki w dniu 17 wrzesnia
2009r. podjela uchwatg Nr XXXV/240/2009 w sprawie ustalenia regulaminu przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i
godziny doraznych zastepstw oraz kryteria i tryb przyznawania nagréd i mnych $wiadczen
wynikajacych ze stosunku pracy nauczycieli zatrudnionych w szkofach i przedszkolach
prowadzonych przez Gmine Skoki.

Zgodnie z § 7 ustep 5 przedmiotowego regulaminu , kwota dodatku doradcy metodycznego
lub nauczyciela konsultanta wynosita 20 % miesigcznej stawki nauczyciela mianowanego.
Majac na uwadze rodzaj wykonywanej pracy doradcy metodycznego oraz fakt, iz obejmuje
on zakresem swojego dziatania caly powiat wagrowiecki, zasadne jest dokonanie zmiany
wysokosci jego dodatku.

Uwzgledniajac powyzsze wydanie uchwaly zmieniajacej jest w pelni uzasadnione.




