UCHWALA NR XXX1/230/2013
RADY MIEJSKIEJ GMINY SKOKI
zdnia22.10.2013r.

w sprawie przyjecia Programu wspélpracy Miasta i Gminy Skoki z organizacjami
pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003r. o dziatalnosci pozytku publiczrego i o wolontariacie na rok 2014.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie
gminnym /tj. Dz. U. z 2013r. poz. 594 ze zmianami/ i art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24

kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie /tj.: Dz. U. Nr 234 poz.
1536, 7 2010r, ze zmianami./ Rada Miejska Gminy Skoki uchwala, co nastepuje:

§ 1.

Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Miasta i Gminy Skoki z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o
dziatalnosci pozytku publicznego i ¢ wolontariacie /tj. Dz. U. Nr 234, poz. 1536 z 2010 r. ze
zmianami), na rok 2014, stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2.
Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Skoki.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowiazujaca od 1 stycznia 2014r.




UZASADNIENIE
do Uchwaly Nr XXX1/230/2013
Rady miejskiej Gminy Skoki
z dnia 22.10.2013r,

Obowiazek uchwalenia przez organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego
rocznego programu wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami,
zawarty zostat w art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. Nr 234, poz. 1536 z 2010r. ze zmianami). Program
wspblpracy prezentuje polityke jednostki samorzadu terytorialnego w zakresie wspéipracy z
tymi podmiotami w danym roku oraz stanowi uszczegélowienie przedmiotu tej wspéipracy.

Niniejszy program okresla zasady, zakres i formy wspotpracy Miasta i Gminy Skoki z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami zapewniajgc jednoczeénie realizacig
zasad partnerstwa i jawnodei w zakresie wykonywania zadan publicznych oraz stanowi
podstawe dla wiadz gminy do dysponowania $rodkami publicznymi. Wymienione w
programie wspdlpracy zadania mieszcza si¢ w poszczegélnych obszarach dziatalnodci
pozytku publicznego, ktére wymienione zostaty w § 4 ust. 1 ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie i jednoczesnie stanowia katalog zadat, ktére Miasto i Gmina
Skoki wskazala jako wlasne priorytety.

Wobec powyzszego podjecie uchwaty jest uzasadnione.




Zalgcznik Nr 1

do uchwaly Nr XXX1/230/2013
Rady Miejskiej Gminy Skoki
z dnia 22.10.2013r.

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA I GMINY SKOKI Z ORGANIZACJAMI
POZARZADOWYMI ORAZ PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST.
3 USTAWY Z DNIA 24 KWIETNIA 2003R. O DZIALALNOSCI POZYTKU
PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE, NA ROK 2014

Wstep

Wspélpraca Miasta i Gminy Skoki z organizacjami pozarzgdowymi, oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, wigze si¢ z realizacjg zasady pomocniczo$ci oraz stuzy
umacnianiu uprawnien obywateli i ich wspédinot.

Dziatalnosé oséb zrzeszonyeh w wymienionych wyzej podmiotach sprzyja tworzeniu
wiezi spolecznych, odpowiedzialnosci za swoje otoczenie oraz zaspokajaniu potrzeb réinych
grup mieszkancéw. Wyrazem dgzenia Miasta i Gminy Skoki do wspierania tej dziatalnosci
jest ,, Program wspdlpracy Miasta i Gminy Skoki z organizacjami pozarzgdowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci
poiytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2014”. Program ten reguluje zakres
wspélpracy w wymiarze finansowym oraz niefinansowym, okresla tez jej formy.

Niniejszy Program jest wyrazem polityki wladz Miasta i Gminy wobec organizacji
pozarzqdowyeh i innych podmiotéw prowadzqeych dziatalnosé pozytku publicznego, polityki
zmierzajgcej do zapewnienia im jak najlepszych mozliwosci do dziatania na terenie Miasta i
Gminy Skoki.

§1.
Tlekro¢ w programie wspdlpracy Miasta i Gminy Skoki z organizacjami pozarzqdowyml i
innymi podmiotami jest mowa o:

» ustawie- nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci
pozytku publicznego i o wolontariacie (tj. Dz. U. Nr 234 poz. 1536, z 2010r. ze
Zzmianami);
programie- rozumie si¢ przez to Program Wspdlpracy Miasta i Gminy Skoki z
organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami;
organizacjach- rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty
prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa art.3 ust. 3 ustawy;
Burmistrzu- rozumie sie przez to Burmistrza Miasta i Gminy Skoki;

Radzie- rozumie sie przez to Rade Miejska Gminy Skoki;

dotacji- rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z pézn. zm.);

konkursie- rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11 ust.
2 ustawy.
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§2.

Celami wspdtpracy beda przede wszystkim:

a) wzmocnienie potencjatu organizacji;

b) rozwijanie partnerstwa publiczno- spolecznego;

c) wspicranie inicjatyw, nowatorskich pomystéw i rozwiazan zwigkszajacych $wiadomosé
spoleczefistwa obywatelskiego.

1.

2.

§ 3.

Celem gléwnym programu jest budowanie i umacnianie partnerstwa pomiedzy
samorzadem a organizacjami.
Celami szczegdlowymi programu sa.

a) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanic potrzeb mieszkancow miasta i

gminy;

b) integracja podmiotéw realizujgeych zadania publiczne;
¢) prezentacja dorobku sektora i promowanie jego osiagnigc;
d) wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

§4.

Wspblpraca Miasta i Gminy Skoki 2 organizacjami odbywa si¢ w oparciu o zasady
pomocniczoéci, suwerennodci stron, partnerstwa, efektywnosdcei, uczciwej konkurencji,
jawnosci 1 wzajemnego poszanowania:

a)

b)

c)

d)

zasada pomocniczo$ci- oznacza, ze Miasto i Gmina Skoki powierza lub wspiera
realizacje zadan wiasnych organizacjom, ktére zapewniajg ich wykonanie w sposob
ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;

zasada suwerennosci stron- polega na tym, Ze strony majg prawo do niezaleznosci i
odrebnosci w samodzielnym definiowaniu i poszukiwaniu sposobéw rozwigzania
problemdw 1 zadan;

zasada partnerstwa- realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji w
okresleniu potrzeb i probleméw mieszkaicow gminy, wypracowaniu sposoboéw ich
rozwiazania, definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich
wykonania; ]
zasada efektywnosci- polega na wspdlnym dazeniu Miasta i gminy Skoki i
organizacjii do osiggniecia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan
publicznych;

zasada jawnoéci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania- rozumiana
jest jako udostepnicnic przez strony wspolpracy informacji o zamiarach, celach,
kosztach i efektach wspotpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

§ 5.

Podmiotami realizujacymi wspdlprace sa:

1) Rada Miejska Gminy Skoki- wyznacza kierunki polityki spotecznej gminy oraz okresla
wysokosé srodkéw przeznaczonych na dofinansowanie przedsiewzigé realizowanych przez
organizacje.




2) Burmistrz Miasta i Gminy Skoki- podejmuje decyzje o priorytetach wspélpracy z
podmiotami programu, oglasza otwarte konkursy na realizacje¢ zadafi skierowanych do
podmiotéw programu, dysponuje $rodkami w ramach budzetu, decyduje o wyborze ofert 1
innych formach pomocy poszezeg6lnym organizacjom.

3) Urzad Miasta i Gminy Skoki oraz inne jednostki organizacyjne Gminy, ktére podejmujg na
biezaco wspolprace z organizacjami w zakresie dziatania okreslonego ich regulaminem lub
statutemnt.

4) Organizacje realizujgce zadania publiczne dia mieszkancow Miasta i Gminy Skoki.

5) Podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego i o
wolontariacie.

§o.

1. Przedmiotowy zakres wspolpracy obejmuje zadania z zakresu:

-ochrony i promocji zdrowia,

-wypoczynku dzieci 1 miodziezy,

-wspierania i upowszechniania kultury fizyczne;j,
-dziatalnosci na rzecz os6b w wicku emerytalnym.

2. Miasto i Gmina Skoki wspolpracuje z organizacjami w dziedzinach obejmujacych
przedmiotowy zakres wspdlpracy.

§7.

Wspotpraca Miasta i Gminy Skoki z organizacjami moze mie¢ nastgpujgce formy:

1.

2.

3.

powierzenia wykonania zadafi publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
finansowante ich realizacji;

wspierania wykonywania zadan publicznych poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanie ich realizacji;

wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dzialalnosei i
wspdldziatanie w celu zharmonizowania tych kierunkdw;

realizacji zadan publicznych w ramach inicjatywy lokalnej.

§ 8.

Program bedzie realizowany od dnia 01.01.2014. do dnia 31.12.2014r.

. Na realizacje zadah publicznych objetych niniejszym programem planuje si¢
przeznaczy¢ kwote dotacji:
- ochrona i promocja zdrowia: 20 000,00 zt (stownie: dwadziescia tysigcy ziotych),
- z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej : 135 000,00 zi
(stownie: sto trzydziesci pieé tysigey zlotych),
- z zakresu wypoczynku: 20 000,00 zt (stownie: dwadziescia tysigcy ztotych),
-z zakresu dziatalnodci na rzecz oséb w wieku emerytalnym: 15 000,00 zt
(stownie: pictnascie tysiecy ztotych).

2. Ostateczna wysokos¢ $rodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje zadaf o

ktorych mowa w ust. 2 okresli uchwata budzetowa na rok 2014,

by —s




§9.

Ustala sie na 2014 rok nast¢pujace zadania priorytetowe Miasta i Gminy Skoki, ktére moga
by¢ powierzane lub wspierane do realizacji organizacjom pozarzadowym i podmiotom
wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosei pozytku publicznego i o wolontariacie:

1. z zakresu ochrony i promocji zdrowia:
- zapewnienie pomocy hospicyjno- paliatywnej
2. z zakresu wspierania i upowszechniania kultury fizycznej:
- organizacja zaje¢ sportowych dla dzieci, mlodziezy i dorostych,

- organizacja przedsiewzie¢ sportowych i sportowo- rekreacyjnych o zasiegu
gminnym i poza gminnym

- prowadzenie zajeé pozalekcyjnych, sportowo- rekreacyjnych dla dzieci i miodziezy.
3. zzakresu wypoczynku:
- wypoczynek letni dla dzieci i miodziezy.
4, z zakresu dzialalno$ci na rzecz oséb w wieku emerytalnym:
- wsparcie i dziatania na rzecz zwickszania uczestnictwa w zyciu spolecznym oraz
poprawy stanu fizycznego 1 psychicznego seniordéw.
§ 10.

Miasto i Gmina Skoki w trakcie wykonywania zadania przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy: sprawuje kontrole prawidlowosci wykonywania
zadania, w tym wydatkowania przekazanych na realizacjg celu srodkéw finansowych.

W ramach kontroli upowazniony pracownik Urzedu moze badaé dokumenty i inne nosniki
informacji, ktore maja lub mogg mie¢ znaczenie dla oceny prawidlowosci wykonywania
zadania. Kontrolowany na zadanie kontrolujacego jest zobowiazany dostarczy¢ Iub
udostepni¢  dokumenty 1 inne nosniki informacji w terminie okreSlonym przez
sprawdzajacego.

Prawo do kontroli przystuguje upowaznionemu pracownikowi Urzedu zaréwno w siedzibach
jednostek, ktérym w ramach konkursu czy tez trybu malych zlecenn wskazano realizacje
zadania jak i w miejscach realizacji zadania. Urzad moze zadaé czg$ciowych sprawozddn z
wykonywanych zadan, a jednostki realizujace zlecone zadanie zobowigzane sg do
prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo- ksiggowej srodkéw finansowych
otrzymanych na realizacje zadania zgodnic z zasadami wynikajacymi z ustawy. Rowniez nie
pézniej niz do dnia 30 kwietnia kazdego roku, Burmistrz przedkladaé bedzie radzie
sprawozdanie z realizacji programu wspolpracy za rok poprzedni.




§11.

. Program wspétpracy Miasta i Gminy z organizacjami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2014r. utworzony zostal na bazie projektu programu, ktéry konsultowany
byl z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
»~Ustawy” funkcjonujacymi na terenie gminy.

W efekcie przeprowadzonych konsultacji wplyneto 0 uwag/ opinii do przedstawionego
projektu uchwaty.

§ 12.

Zlecanie realizacji zadan publicznych odbywaé sie bedzie na zasadach okreslonych w ustawie w
trybie otwartego konkursu ofert, chyba ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb zlecania zadnia.
Przeprowadzenie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wedtug nastgpujacych zasad:

1) otwarty konkurs ofert oglasza Burmistrz w formie zarzadzenia,

2) ogloszenie o konkursie zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej urzedu oraz na tablicy informacyjnej urzedu, w terminie nie krotszym niz 21 dni od
dnia wyznaczonego do skladania ofert,

3) o wyborze organizacii, ktére uzyskaja dotacje i o wysokodei dotacji decyduje
Burmistrz,

4) przed podjgciem decyzji, o ktdrej mowa w pkt 3 Burmistrz zasiega opinii komisji konkursowej
powolanej w celu zaopiniowania zlozonych ofert,

5) przy wyborze ofert bedg brane pod uwage nastepujace kryteria oceny ofert:

a) ocena mozliwodci realizacji zadania przez oferenta w tym:

» przygotowanie podmiotu do realizacji zadania ( np. posiadane zasoby rzeczowe
i kadrowe, zapewniajace realizacje zadania),

» zakres i sposob realizacji zadania,

e doswiadczenie podmiotu w realizacji tego typu zadan,

o wiarygodno$¢ merytoryczna 1 finansowa podmiotu, oparta na ocenie
zrealizowanych zadan zleconych przez gmine w latach poprzednich, biorge pod
uwage rzetelnosé, terminowos¢ oraz sposob rozliczenia dotacji otrzymanych na
ich realizacje,

b) ocena kalkulacji kosztdéw realizacji zadania, w tym:

¢ kalkulacja kosztoéw w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

s wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacjg zadania,

e wysokos¢ §rodkow wihasnych i pochodzacych z innych Zrédel przeznaczonych na
realizacje zadania,

¢ rzeczowy i osobowy wklad whasny w realizacj¢ zadania w tym $wiadczenia
wolontariuszy i prace spoleczna czltonkow.

6) wyniki konkursu zamieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie intemetowej
urzedu oraz na tablicy informacyjnej urzedu,

7) warunkiem zlecenia przez gmme; zadania oraz przekazania srodkéw z budzetu na Jego
realizacje jest zawarcie plsemneJ umowy z wnioskodawca,

8) w przypadku przyznania dotacji mniejszej niz wnioskowana istnieje koniecznosé
zmiany kosztorysu lub/i harmonogramu realizacji zadania, przed zawarciem umowy,

9) warunkiem zawarcia umowy dotacji jest: akceptacja przez strony postanowiefl umowy
oraz zlozenie przez oferenta harmonogramu lub/i korekty kosztorysu zadania w
przypadku przyznania dotacji w wysokosci mniejszej niz wnioskowana.




i

§13

Organizacja lub inny podmiot moze z wiasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek o realizacje zadania
publicznego, zgodnie z art. 12 ustawy.

W przypadku ztozenia oferty przez organizacje lub inny podmiot z wlasnej inicjatywy, Burmistrz
po otrzymaniu opinii komisji opiniujacej, w terminie nieprzekraczajgcym 1 miesigca od dnia
wplyniecia wniosku rozpatruje celowosé realizacyi danego zadania publicznego.

W przypadku stwierdzenia celowosci realizacji zadania publicznego, informuje  skladajacego
wniosek o trybie zlecenia zadania publicznego, o ktérym mowa w art. 11 ust, 2 ustawy oraz o
terminie ogloszenia otwartego konkursu ofert.

§14

Na wniosek organizacji lub innego podmiotu Burmistrz moze zleci¢ wykonanie realizacji zadania
publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym z pominigciem otwartego konkursu ofert,
jesli spelnione s3 lgcznie nastepujgce warunki:

1) wysokos¢ dofinansowania fub finansowania zadania publicznego nie przekracza 10 000,00
Z{S

2) termin realizacji zadania nie moze przekracza¢ 90 dni,

3) taczna kwota §rodkéw finansowych przekazywanych przez urzad tej samej organizacii lub
temu samemu podmiotowi w tym samym roku kalendarzowym, nie moze przekroczy¢
kwoty 20.000,00 zt,

4) wysoko$¢ srodkéw finansowych przekazywanych przez urzad w tym trybie nie moze
przekroczyé 20% dotacji planowanych w roku budZzetowym na realizacje zadan
publicznych przez organizacje lub inne podmioty.

W terminie nie dluzszym niz 7 dni roboczych od dnia wplyniecia oferty Burmistrz

zamieszcza oferte w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie internetowsj urzedu oraz na

tablicy informacyjnej wrzedu.

Kazdy w terminie 7 dni od daty zamieszczenia oferty, moze zglosi¢ uwagi dotyczace oferty.

Po upltywie 7 dni, rozpatrzeniu uwag i zasiegnieciu opinii komisji opiniujgcej, Burmistrz

niezwiocznie zawiera umowe o realizacje zadania publicznego.

§15

Komisje konkursowe zwane opiniujacymi powotywane sg przez Burmistrza celem zaopiniowania
ofert zlozonych w otwartych konkursach ofert.

Komisje opiniujgcg w drodze zarzadzenia powoluje Burmistrz, ustalajac jej sktad osobowy,
liczebnos¢ i regulamin pracy.

W sktad komisji wchodza przedstawiciele Burmistrza oraz przedstawiciele organizacji ub
innych podmiotow, z wylaczeniem os6b powigzanych z podmiotem skiadajgcym oferte,
co do ktérych moga istnie¢ zastrzezenia odnosnie zachowania zasady bezstronnosei.
Udzial w pracach komisji jest nieodplatny i nie przyshuguje zwrot kosztéw podrozy.
Komisja obraduje na posiedzeniach zamknigtych, bez udziatu oferentow.

Przewodniczacy oraz czlonkowie komisji przed posiedzeniem, po zapozmaniu sig z
wykazem zlozonych ofert, skladaja os$wiadczenia o braku powigzania z podmiotami
sktadajgcymi oferte.




10.

1.

12.

Komisja w pierwszej kolejnosei sprawdza czy oferty spelniajg warunki formalne
okreslone w ustawie i w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

Ocena formalna ofert dokonywana jest poprzez wypetnienie dla kazdej oferty
przygotowanego formularza.

Oferty nic spetniajgce przynajmniej jednego z wymogéw formalnych okreslonych w ust. 7
nie beda rozpatrywane.

Po dokonaniu oceny formalnej czionkowie komisji dokonujg indywidualnej oceny ofert
wg kryteriéw okre$lonych zarzadzeniem Burmistrza w sprawie ogloszenia otwartego
konkursu ofert na realizacje zadan publicznych w 2014 roku.

Po dokonaniu ocen, o ktérych mowa w ust. 10 komisja wypracowuje stanowisko i
przedstawia Burmistrzowi propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang
wysokoscig przyznania dotacji.

Ostatecznego wyboru najkorzystnigjszych ofert wraz z decyzja o wysokosci kwoty
przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz.




